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Actas de la Asamblea de Delegados de WDC 2025 (BORRADOR)
Sabado 9 de agosto de 2025 (8:00-10:00 a.m. y 1:00-2:00 p.m.)
Hesston Mennonite Church - Hesston, KS

* = Materiales relacionados publicados en https://mennowdc.org/2025-assembly-delegate-information/

Sesion 1 (8:00-10:00 am): Llamado al orden

Eric Buller, moderador, llamé a la sesién de delegados a las 8:05 a.m., proporcioné algunas instrucciones
para las sesiones y comenzo con una oracion.

Presentaciones en las mesas — Los delegados se presentaron en sus mesas.

Informe del Comité de Credenciales — Violeta Ajquejay Suastegui presentd el informe del comité de
credenciales. WDC tiene 52 congregaciones miembros y 4 iglesias nuevas certificadas. La representacion
de la mayoria de las congregaciones pertenecientes a la conferencia constituye quérum, y 44 iglesias y
nuevas iglesias estan representadas hoy en persona o por Zoom. En 2025, las iglesias y nuevas iglesias de
WDC reportaron una membresia total de 6,347 miembros con 232 votos elegibles. Hay 113 delegados
presentes hoy en persona o por Zoom, lo que representa 213 votos.

Aprobar la agenda — Eric solicité una mocién para aprobar la agenda.

Mocién para aprobar el orden del dia presentada por Delon Martens, secundada por Dale Schrag.
Mocion aprobada.

Lista de congregaciones de WDC - Heidi Regier Kreider y Eric leyeron los nombres de cada
congregacion y plantacion de iglesias de WDC con una foto de la iglesia y su ubicacién en un mapa en la
pantalla visual.

Introduccién de una nueva iglesia: Iglesia Cristo La Roca, Lamesa, TX* - Se present6 a los plantadores
de iglesias Maria De La Luz Mendoza y Juan Antonio Mendoza, y Sandra Montes Martinez dio la
bienvenida a la iglesiaa WDC como una nueva iglesia.

Bienvenidos, socios ministeriales e invitados. — Eric dio la bienvenida a las organizaciones asociadas
institucionales de WDC y a otros invitados individuales.

Aprobacion del Acta de la Asamblea de Delegados de WDC 2024* - Wendy Funk Schrag, secretaria,
present6 un resumen del acta. Se sefialo la ortografia de un nombre que debe corregirse.

Mocion de Larry Dixon, Shalom Mennonite, y secundada por Em Kerb, también de Shalom
Mennonite, para aceptar las actas con la correccién ortogrifica del nombre. Mocién aprobada.

Informe sobre el estado de la Conferencia - Heidi habl sobre las maneras en que las iglesias en WDC
buscan ser fieles. Comenz6 con los desafios actuales para encontrar respuestas justas a los problemas de
inmigracién/ICE. WDC ha respondido proporcionando recursos y capacitaciones. Reconocié que las
personas LGBTQ también se sienten inseguras. Record¢ la resolucién de arrepentimiento y
transformacion de MC USA para brindar apoyo e inclusién a las personas LGBTQ. Describi6 el servicio
con John Linscheid para disculparse por la anterior revocacién de su credencial por parte de WDC. Heidi
sefialé que se estan llevando a cabo transiciones pastorales en aproximadamente una docena de
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congregaciones de WDC y expresé su agradecimiento a los pastores interinos y de transicién, asi como a
quienes responden a su llamado a pastorear. Describi6 las maneras en que WDC proporciona recursos a
los pastores. El proceso de escucha de WDC ha concluido su primera fase con 33 visitas a congregaciones
en toda la conferencia. Un subsidio de Lilly Endowment Inc. ha permitido a WDC iniciar un programa
por 5 afios "Los Nifios Conocen a Cristo” (KMC). WDC utilizé el programa "Liderar para el Cambio" en
el Centro de Liderazgo de Kansas con un equipo enfocado en el ministerio juvenil en todo WDC. Se han
planificado encuentros regionales de jovenes del norte y del sur como una de las recomendaciones del
equipo enviado a la capacitacion de KLC.

Actualizaciones y transiciones del personal — Heidi informoé sobre las siguientes actualizaciones y
transiciones del personal. Grace Parker Sutter se unié a WDC como Directora del Programa KMC. Jennie
Wintermote, Directora de la Biblioteca de Recursos, se desempeiia como Asistente Administrativa de
KMC, ademds de su puesto actual como bibliotecaria de recursos. Absalon Calix se unié a WDC como
coordinador de Eventos y Redes Sociales de KMC con sede en Texas. Rebeca Gonzalez y Fernando Pérez
son los nuevos Co-facilitadores de Recursos del Ministerio Hispano de Transicion con sede en Dallas.
Mike Lamb, Coordinador de Desarrollo de Fondos, concluird su trabajo después de esta asamblea. Heidi
le agradeci6 la planificacion de donaciones, la solicitud de subsidio y la asistencia con la Comision de
Mayordomia. Cleo Koop, Shari Scheffler, Heidi y Eric le agradecieron su trabajo con WDC y le
ofrecieron un obsequio de despedida.

Informe del proceso de escucha* y celebracion — Heidi y Wendy brindaron una breve reseiia del
proceso de escucha, reconocieron al equipo de planificacion y a los voluntarios de la visita de escucha, y
Eric ofreci6 una oracién de agradecimiento.

Informes de la Comisién de Recursos, Liderazgo Ministerial y Plantacién de Iglesias (ver también
los informes impresos*)

Comision de Recursos: Debbie Goossen, presidenta, presentd una actualizacion sobre las actividades de
la Comision, que han sido numerosas y entretenidas gracias al lanzamiento del programa KMC. Expres6
su agradecimiento por la nueva disponibilidad de audiolibros en la biblioteca de recursos de WDC.
Recordd a los delegados que existen subsidios para Semilla de Mostaza (Mustard Seed) de hasta $500 por
congregacion y ofrecié algunas sugerencias sobre cémo se han utilizado. La Comisién esta trabajando en
las reuniones regionales de jovenes del norte y del sur. Norma Duerksen est4 recopilando videos de
sermones en YouTube para que las iglesias de WDC los utilicen. La comisién ofrecera un seminario web
el 30 de septiembre sobre recursos para el culto del himnario Voices Together. Debbie present6 a los
miembros de la comisién.

Comision de Liderazgo Ministerial: Cynthia Neufeld Smith, presidenta, compartié un pasaje biblico de
esperanza de Romanos. Present6 a los miembros de la comision. La comision se centra en apoyar a los
pastores y ministros de WDC. Describi6 las diversas maneras en que la comisién brinda apoyo,
incluyendo la acreditacion ministerial y el apoyo financiero. Este afio, se proporcionaron $6,600 a los
pastores para estudios de seminario, gastos sabéticos y consejerfa. La comision ofrece retiros pastorales y
apoyo a los pastores en su salud personal y limites saludables. Cynthia describi6 el servicio de
colaboracién celebrado en mayo con la Junta Ejecutiva y Peace Mennonite Church en Lawrence para
ofrecer disculpas y sanacion a John Linscheid, cuyo ministerio fue interrumpido cuando se declaré gay en
1984.



Comisién de Plantacion de Iglesias: Sandra Montes-Martinez, Ministra Asociada de la Conferencia,
presentd a los miembros de la comision. Describio el afio pasado como un afio de crecimiento guiado por
el Espiritu. El objetivo es animar y acompaiiar a las nuevas congregaciones. La mayoria son hispanas,
incluyendo a muchos inmigrantes. Muchos son indocumentados, y pidi6 oraciones constantes por
nuestras nuevas congregaciones. Se realizé una gira de aprendizaje intercultural a Guatemala y Houston
con el objetivo de aprender de ellos y fortalecer las relaciones. Describi¢ las fortalezas de las
congregaciones de Guatemala y Houston. Enumero las congregaciones que actualmente estan plantando
iglesias. Invit6 a todos a orar por ellas. Agradecio a Larry Dixon al concluir su mandato como presidente
de la comision de plantacion de iglesias.

Eric brind6 unas palabras de agradecimiento a las Comisiones y reconocié todos los ministerios que se
realizan a través de ellas.

Informes financieros: Aiio fiscal del 1 de Febrero de 2024 al 31 de Enero de 2025* Ajio fiscal que
comienza el 1 de Febrero de 2025 hasta la fecha* - Shari Scheffler, Gerente Financiro, invité a los
delegados a reflexionar sobre el ministerio que subyace a las cifras y cémo estas pueden contribuir a la
historia de WDC. Explicé como ella y Cleo Koop, presidente de la Comisién de Mayordomia, trabajaron
para comprender la complejidad del presupuesto y mejorar la gestion. Se han implementado cambios
graduales durante los Gltimos dos afios. Scheffler describi6 los cuatro fondos que financian el
presupuesto: (1) Fondo General/Presupuesto General de Operaciones, (2) Fondo Rotatorio, (3) Fondo
Restringido y (4) Fondo General de Plantacion.

Shari afirmé que la auditoria se realizé el otofio pasado y encontré que WDC est4 en linea con los
principios de contabilidad generalmente aceptados y que los miembros de WDC pueden acceder a una
copia del informe si lo solicitan.

Shari reviso el balance general de 2025. El patrimonio neto es de $3,348,001.19, lo que representa un
aumento de mas de $830,000 con respecto al afio pasado. El subsidio de Lilly Endowment Inc. representd
una parte importante de este aumento. Present6 los aspectos mas destacados del estado de resultados del
fondo general, analizando la procedencia de nuestros ingresos y los gastos.

Shari present6 los aspectos mas destacados de los estados financieros del primer y segundo trimestre de
2025. Llevamos una ventaja de casi $20,000 en donaciones y agradecié a los delegados por el aumento de
las mismas.

Informe de la Comisién de Mayordomia, presentacién de la recomendacién presupuestaria* para el
nuevo aifio fiscal (1 de Octubre de 2025 - 30 de Septiembre de 2026) y vision para la iniciativa de
recaudacion de fondos

Cleo Koop, presidente de la Comision de Mayordomia, agradecio a Shari por todo su trabajo en el
presupuesto. Invité a los delegados a leer su informe, que es principalmente una narrativa y proporciona
mucha informacion atil. Cleo afirmé que la comision esté trabajando en el proceso de escucha y realizé
un retiro de un dia para analizar la visién desde una perspectiva amplia. Pidi6 a los delegados que
reflexionaran sobre esta pregunta: ;Ha superado la vision de WDC, establecida por las diversas
comisiones, nuestra capacidad para financiarla? Cleo presentd una imagen de una pagina que mostraba las
tendencias de las contribuciones y los gastos de WDC entre 2009 y 2024. La diferencia entre las
contribuciones y los gastos ha aumentado desde 2015. Cleo prevé un déficit presupuestario de $390,000
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entre las contribuciones y los gastos para el presupuesto de este afio, que debera obtenerse de otras
fuentes. Cleo advirti6 que esta no es una tendencia sostenible. Una posible manera de ayudar a reducir la
diferencia es desafiar las donaciones por miembro, como se ilustra a continuacion.

Donaciones por miembro en 2024: con 6,278 miembros, las contribuciones de $336,791 representaron un
promedio de $54 por miembro ($4.50 por mes).

Donaciones por miembro en 2026: con 6,347 miembros, necesitariamos un promedio de $60 por miembro
($5 por mes) para cubrir las contribuciones presupuestadas de $382,947.

Si todo el presupuesto de 2026 de $733,979 se cubriera con las contribuciones de los miembros, el
promedio seria de $116 por miembro ($9.64 por mes).

Sarah Balzer compartio la vision de la Comision de Administracién. Aproximadamente cada 15 afios en
la historia de WDC se ha llevado a cabo una gran campafia de recaudacion de fondos que ha ayudado a
compensar la diferencia entre ingresos y gastos. No es facil hacerlo. La vision de la Comision es un
cambio de filosofia, pasando de la recaudacion de fondos a un modelo de propiedad de los miembros.
WDC es un apoyo y una extension de nuestras congregaciones. Destacé el fortalecimiento de las
relaciones entre las congregaciones y de WDC durante el proceso de escucha. La vision consta de los
siguientes componentes:

Juntos cuidamos: defensores congregacionales de WDC que pueden comunicar a cada congregacion los
esfuerzos de WDC

Arraigado en la donacién: Todos invierten en WDC frente a grandes recaudadores de fondos, aportando
lo que cada uno puede.

Semillas de sustento: Invitacién a comprometerse a realizar donaciones regulares (mensuales,
trimestrales, otras)

Sarah enfatiz6 que, con este modelo, nuestros ministros y personal de la conferencia tienen mas tiempo
para hacer el trabajo del ministerio y pasan menos tiempo enfocados en la redaccién de subsidios yla
recaudacion de fondos.

Shari presento el presupuesto para 2026, revisando las proyecciones de ingresos, transferencias y gastos.
El presupuesto para 2026 asciende a $733,979. Shana Chivon Green, de la Iglesia New Creation
Fellowship, pregunt si existia informacion publica sobre el presupuesto del subsidio de Lilly
Endowment Inc. Shari respondi6 que esta trabajando en un proyecto que pronto estara disponible al
pablico. Shari expreso su gratitud por una donacién anénima de acciones por un valor de $100,000, que
se destinara a una dotacién permanente para becas de seminario.



Sesion 2 (1:00 - 2:00 p.m.):

Heidi compartié que recibimos una peticion de oracién por la Iglesia Luz del Evangelio tras la tragica
muerte de un joven miembro en un accidente automovilistico. Eric dirigi6 la oracién por la familia y la
congregacion.

Discusién y accién sobre la recomendaciéon presupuestaria —
Shari respondi6 a varias preguntas sobre el presupuesto que recibio entre las dos sesiones de delegados:

1. ¢No es nuestra tradicion usar fondos restringidos para complementar el presupuesto? Shari
enfatizd que no es necesariamente una mala préctica, ya que los fondos ayudan a apoyar los
ministerios de WDC. Usamos automaticamente el 10% del fondo de legados cada afio para cubrir
gastos.

2. (Cudl es la relacion entre las donaciones congregacionales y las individuales a WDC? Shari
enfatiz6 que el modelo de donaciones mensuales/regulares no debe verse como una competencia,
sino como una forma de apoyar a WDC regularmente. Las donaciones de las congregaciones
locales deben ser prioritarias. Las donaciones de las congregaciones y de los individuos a WDC
son las siguientes.

Cleo dio algunos ejemplos de por qué tenemos un déficit: la contratacion para el puesto de desarrollo, la
transicion hacia el pago del alquiler del edificio, la provision de aumentos salariales, el aumento de los
costos de seguro y los costos de auditoria.

Heidi proporcioné mas informacién sobre el puesto de recursos para el ministerio de transicion hispano.
Las congregaciones hispanas han prometido apoyo financiero adicional para este fin.

Valerie Klaassen, de Grace Hill Mennonite Church, pregunté c6mo se comunicara a las iglesias la vision
descrita por la Comision de Mayordomia. Shari respondié que la Comision de Mayordomia se encargara
de ello. Es necesario profundizar en la vision antes de su lanzamiento.

Norma Duerksen, de First Mennonite Church Hillsboro, pregunto sobre la donacion de $100,000 para
becas de seminario y como funciona la distribucién de los fondos designados para becas. Shari explicé
como se reciben los diferentes fondos, algunos destinados a fines especificos y otros no, y cémo se
utilizan para satisfacer las diversas necesidades del programa. Los fondos restringidos destinados a becas
de seminario se procesan a través del presupuesto para reembolsar los gastos de becas de seminario
pagados con cargo a este.

Linda Ewert, de First Mennonite Church, expreso su preocupacion por el presupuesto y el futuro de WDC
debido a lo que ha escuchado sobre el uso de tantos fondos restringidos. Sugiri6 que la junta ejecutiva y
las comisiones deberian hablar sobre esto juntas y no operar de forma aislada (como entidades separadas).

Em Kerbs, de Shalom Mennonite Newton, nos animé a pensar en como involucrar a los jovenes en WDC,
posiblemente a través de redes sociales, como una serie de YouTube. Shari destaco el valor del programa
Los Nifios Conocen a Cristo como una forma de conectar con las iglesias para centrarse en el ministerio
juvenil y el culto con adultos.

Orlin Martens, de Hoffnungsau Mennonite Church, se pregunt6 si seria mas atil pensar en las unidades de
donacidn reales en lugar del nimero de miembros. Shari indicé que WDC cuenta con el nimero de

6



miembros proporcionado por las congregaciones, pero podria preguntarles sobre las unidades de
donacion.

Mocién de Galen Fast, de Hope Mennonite Church, para aprobar el presupuesto de 2026 de
$733,979, actualmente en trimite ante los delegados. Secundada por Em Kerbs, de Shalom
Mennonite. Mocién aprobada.

Saludos de Mennonite Church USA — Michael Danner, Director Ejecutivo Asociado de Church
Vitality, saludd en nombre de Mennonite Church USA. Declard que el trabajo y los ministerios de las
iglesias de WDC trascienden las fronteras y felicité al personal de la WDC. "Sigue a Jesus 25" (“Follow
Jesus” de la Convencion de Mennonite Church USA) acaba de finalizar y agradeci6 a los asistentes de
WDC. Comparti6 las cuatro resoluciones aprobadas en la convencién. Vivimos en una época en la que se
necesita un testimonio solido del anabautismo, y puede ser dificil encontrar esperanza. Por lo tanto, el
lema de Mennonite Church USA para los préximos afios y la proxima convencién es "Levantandose con
Esperanza" (“Rising in Hope”)

Informacién sobre el proceso para implementar el recurso de prevencion y rendicion de cuentas
por abuso de MC USA-

Heidi proporcioné mas informacion sobre el recurso de MC USA y cémo WDC lo utilizars. Las
conferencias deben pagar a MC USA una cuota de seguridad por cada ministro activo y jubilado, la cual
se ha incluido en nuestro presupuesto. Cada conferencia también debe nombrar un Enlace de Seguridad
de la Conferencia (CSL). Describi6 las funciones y explicé que este puesto sera recomendado por la
Comisién de Liderazgo Ministerial y designado por la Junta Ejecutiva. Se distribuir4 informacion a las
congregaciones para su uso, asi como capacitacién actualizada sobre limites saludables para los ministros.

Informe del Campamento Mennoscah — Kenzie Intemann, miembro de la junta directiva, envi6 saludos
desde el Campamento Mennoscah. Compartié una carta escrita por Olivia Bartel, directora ejecutiva. Un
total de 350 campistas y 180 voluntarios participaron en el campamento este verano. Seis miembros del
personal durante todo el verano se encargaron del liderazgo. El campamento ofrece un espacio
excepcional para que surjan nuevas ideas y relaciones. Olivia considera un privilegio trabajar en el
campamento. Financieramente, el Campamento Mennoscah ha operado con niimeros rojos durante los
ultimos afios debido al mantenimiento requerido en el Centro de Retiros. Aun asi, hay una gran fe en la
mision del campamento, y se necesitan oraciones, voluntarios y apoyo financiero.

Accidn de gracias por los lideres electos que completan su servicio — Eric reconoci6 a quienes
completaron su servicio en diversas comisiones, comités y la junta ejecutiva de WDC. Se les ofrecié un
aplauso de agradecimiento.

Informe del Comité de Discernimiento de Dones — Eric Jantzen, presidente, proporciono la papeleta
para las vacantes de este afio. Recordo a los delegados que existe un espacio en el sitio web para
nominarnos a nosotros mismos o a otros para las vacantes. Presenté un nombre adicional de Tim Hodge,
de Bethel College Mennonite Church, a la votacién como candidato a la Comision de Mayordomia. Eric
indicd que hay vacantes en el Comité de Discernimiento de Dones y pidi6 ideas para los nombres.

Eleccion de nuevos lideres (ver boleta) * - Eric recordé a los delegados que nuestros estatutos permiten
presentar candidaturas desde la sala. No se present6 ninguna.



Mocion de Valerie Klaassen, de Grace Hill Mennonite Church, y secundada por Gabriel
Pennington, de Southern Hills, para aceptar la papeleta tal como se presenté. Mocién aprobada.

Eric or6 por aquellos designados para servir en WDC.
Tiempo de micréfono abierto —

Shari Scheffler reconocio las preocupaciones de Linda Ewert y otros sobre el presupuesto y la valentia
que se necesita para expresar nuestras preocupaciones.

Rose Marie Zook Barber, miembro de la Iglesia Menonita de Newton, coment6 sobre el apoyo a nuestra
comunidad inmigrante, BIPOC y LGBTQ. Pregunté cual es el estado actual del grupo de trabajo contra la
discriminacion y el racismo.

Lyle Miller, de Everence, salud6 y anim¢ a los delegados a asistir al descanso para tomar helados
patrocinado por Everence hoy. Everence otorga subsidios a conferencias y también anunci6 la
incorporacion de una nueva integrante del personal, Damaries Lopez, quien trabaja con personas
hispanas. También presenté a Hayden Goerzen. El 11 de septiembre, de 4 a 7 p. m., se celebrara un
evento de reconocimiento a clientes en North Newton. Everence también cuenta con un subsidio
especifico para la prevencién del abuso.

Linda Shelly, de First Mennonite Church Newton, destacé varias publicaciones de la Red de Mision
Menonita y una préxima gira de iglesias anabautistas en Guatemala.

Michele Armster, directora ejecutiva del Comité Central Menonita de la regién de los Estados Centrales y
miembro de Lorraine Avenue Mennonite Church, anuncié un préximo seminario web sobre "Conozca sus
derechos". Encontrard mas informacion en el sitio web del CCM. Esté atento también a las proximas
reuniones presenciales.

Sandra Montes-Martinez respondio a una pregunta que recibié varias veces hoy sobre por qué las iglesias
que se plantan son todas hispanas. Explicé que las decisiones se toman considerando si las iglesias son
adecuadas para WDC y si WDC es adecuado para la iglesia. Afiadi6 que existen diversos factores a
considerar al elegir las iglesias que se plantan.

Anuncio del Informe de la Asamblea Anual del WDC 2026 del Comité de Resoluciones — Eric
anuncio6 que la Iglesia Menonita Luz del Evangelio en Dallas, TX ser4 la sede de la Asamblea Anual del 7
al 9 de agosto de 2026.

Resolucion de agradecimiento - Katherine Goerzen proporciond una resolucion de agradecimiento del
comité de resoluciones formado por ella misma, Berni Kaufman y Gabriel Pennington por las muchas
formas en que Hesston Mennonite Church y otras han organizado y trabajado para satisfacer todas las
necesidades de la asamblea anual de este afio.

Mocion de Sarah McKinnon, de Buhler Mennonite Church, y secundada por Rose Marie Zook
Barber, de Faith Mennonite Church, para aprobar la resolucién de agradecimiento tal como se
presentd. Mocién aprobada.

Aplazamiento — Eric levanto la sesion de delegados a las 2:08 p.m.



Caprice Becker, de Manhattan, y Lois Harder, de Alexanderwohl Mennonite Church, propusieron
levantar la sesion. La mocién fue aprobada.

-Wendy Funk Schrag, secretaria
VOTACION
Junta Ejecutiva
Bethany Padgett (Peace Mennonite Church, Dallas, TX)
Brandon Letona (Iglesia Menonita Casa del Alfarero, Pasadena, TX)
Comité de Discernimiento de Dones
Por determinar...
Comisién de Plantacion de Iglesias
Andrew Dungan (Summit Street Church, Beatrice, NE)
Mario Rocha (Iglesia Cristiana Anabautista Casa de Paz, Guatemala)
Timothy Schrag (Alexanderwohl Mennonite Church, Goessel, KS)
Comision de Liderazgo Ministerial
Elizabeth Melendez (Houston Mennonite, Houston, TX)
Samuel Voth Schrag (Peace Mennonite, Dallas, TX)
Comisién de Recursos
Debbie Goossen (First Mennonite, Beatrice, NE)
Sara Mwagura (Rainbow Mennonite, Kansas City, KS)
Comisién de Mayordomia
Sarah Balzer (Southern Hills, Topeka, KS)
Renetta Gooden (Hope Mennonite, Wichita, KS)
Tim Hodge (Bethel College Mennonite Church, North Newton, KS)
FIN



Western District Conference

Presupuesto 2026

INGRESOS
Presu- | il Fve Presu- P
puesto 5025 puesto ., 5005
2026 2026
1 Contribuciones $377,447 $331,916 9 Gastos administrativos de los Fondos 3 y 4 $110,000 $101,863
2 Honorarios/Reembolsos 9,500 9,348 10 Fondo 4 - Fondo de Legado 112,000 63,834
3 Interés/Ajuste de Mercado 730 730 11 Dinero no ASIGNADO de los Fondos 3 y 4 $222,000  $165,697
4 INGRESOS NO ASIGNADOS $387,677 $341,994 12 Restringido - Otro $21,891
13 Restringido - Min. Hispano Transicional (EB 1) 25,000 &
5 Contribuciones de la Biblioteca de Recursos (RC 1-7) 500 525 14 Restringido - Subsidio para el personal de FDC (EB 1) 24,029 16,861
6 Contribuciones a la plantacién de iglesias (CP 1-6) 5,000 4,350 15 Restringido - Subsidio para alquiler (SC 2) 37,000 22,920
7 INGRESOS DESIGNADOS $5,500 $4,875 16 Restringido - Traduccién e Interpretacién (SC 3) 1,500 834
17 Restringido - Comisién de Recursos (RC 2) 4,000 4,000
18 Restringido - Legado Pauls (CP 1-6) 9,773 1,000
19 Restringido - Fondo de Plantacion de Iglesias (CP 1) 12,000 1,368
20 Restringido - Fondo Plan Estratégico del CPC (CP 2,3,4) - 500
21 Restringido - Becas de Seminario (ML 2) 3,000 1,622
22 Restringido - Subvencién para Desmantelar el Racismo (EB 6) 2 ,500 -
23 Dinero DESIGNADO del Fondo 4 $118,802 $70,995
8 Ingresos totales (dinero nuevo) $393,177 $346,869 24 Transferencias totales (desde los fondos 3 y 4) $340,802 $236,693
53.60% 59.40% 46.40% 40.60%
25 Ingresos Totales Generales + Transferencias $733,979 $583,562
100.00% 100.00%
Presupuesto GASTOS Presupuesto FYE real
Junta Ejecutiva (JE) 2026 1/31/2025 Comision de Mayordomia (SC) 2026 1/31/2025
1 EB - Sueldos y beneficios del personal*,** (I 13,14)  $547,129 $425,434 1 SC - Gastos de oficina $30,000 $27,162
2 EB - Viajes del personal, comida, gasolina 18,000 9,538 2 SC - Alquiler de Oficinas* (I 15) 37,000 35955.86
3 EB - Ministro Conf. Fondo Sabdtico*** 100 1,000 3 SC - Traduccién/Interpretacidn*, ** (I 16) 1,500 834
4 EB - Gastos de CLC 1,250 790 4 SC - Conf. Gastos de Coche (ins, regis, mantenimiento) 6,700 6,430
5 EB - Delegados de EB - MC USA*** 2,500 2,500 5 SC - Seguros (responsabilidad civil, propiedad, etc.) 11,000 10,560
6 EB - Desmantelar el racismo **(I 22) 2,500 - 6 SC - Auditorfa Financiera 13,000 15,000
7 EB - Consejo de Referencia 1,000 - 7 SC - Gastos de Comisién 200 E
8 EB - Gastos de Pension 1,500 1,055 8 Total de la Mayordomia $99,400 $95,941
9 Total Ejecutivo $573,979  $440,316
Comision de Recursos (RC) Comision de Plantacién de Iglesias (CP)
1 RC - Archivos Menonitas $3,000 $3,000 1 CP - Apoyo a la Plantacién de Iglesias** (I 18,19) $36,000 $25,000
2 RC - Biblioteca*,** (1 17) 6,000 6,989 2 CP - Auxiliar de apoyo** (I 18,20) - 500
3 RC - Musica y Adoracién 100 - 3 CP - Retiro y eventos especiales** (I 18,20) 2,500 6,500
4 RC - Juventud Norte 500 705 4 CP - Desarrollo de Recursos** (I 18,20) 5,000 1,256
5 RC - Juventud Sur 500 - 5 CP - Proyectos Especiales** (I 18)
6 RC - Israel Palestina, Accién Menonita 200 - 6 CP - Gastos de Comisién** (I 18) 500 499
7 RC - Gastos de Comisién 100 - 7 Total de Plantacidn de Iglesias $44,000 $33,756
8 Total de Recursos $10,400 $10,694
Comision de Liderazgo Ministerial (ML) Notaciones
1 ML - Credencial Ministerial $1,400 $665 * Los fondos designados por WDC ayudan con este gasto
2 ML - Becas de seminario*,** (I 21) 3,000 1,991 ** Existen fondos designados por los donantes para ayudar con este gasto
3 ML - Reuniones y talleres 1,500 127 Se destina a la acumulacién de fondos restringidos Real
4 ML - Gastos de comision 300 71 FYE = Fin del afio fiscal (por sus siglas en ingles) ~ Presupuesto
5 Total de Liderazgo Ministerial $6,200 $2,855 2026 1/31/2025
__Gastos Totales Generales $733,979  $583,562
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Notas del Presupuesto 2026 - Western District Conference

INGRESO:

La seccion de ingresos del presupuesto se divide en dos columnas: a la izquierda, los ingresos del Fondo 1 de
WDC, y a la derecha, el dinero transferido al Fondo 1 desde los Fondos 3 y 4 de WDC. El dinero de cada
columna se divide a su vez en no designado y designado, ya que algunos fondos solo pueden utilizarse para un
fin designado.

Ingresos no designados.

I 1. Contribuciones generales de congregaciones e individuos. Esto representa un aumento de $45,447
(13.7%) con respecto a los $332,000 efectivamente recibidos en el afio fiscal que finalizé el 31/01/25.

1 2. Honorarios/Reembolsos. Todo el dinero recaudado por WDC por ventas, servicios u honorarios, y que no
se haya asignado previamente a un fin especifico. Por ejemplo, honorarios del personal, ingresos de la
biblioteca por la venta de libros y pagos de otras organizaciones por el trabajo realizado por el personal de
WDC.

I 3. Ajuste de intereses/mercado. Ingresos generados mensualmente sobre el saldo de la cuenta corriente.

Ingresos designados. Contribuciones designadas ocasionales recibidas durante el afio de congregaciones e
individuos especificos para la biblioteca o la plantacion de iglesias.

15. Contribuciones que deben utilizarse para compensar los gastos de la biblioteca.
16. Contribuciones que deben utilizarse para compensar los gastos relacionados con la plantacion de iglesias.
Dinero no designado transferido al Fondo General desde otros Fondos de WDC.

19. Gastos administrativos. Fondos no designados transferidos a nuestro fondo operativo (Fondo General 1)
desde nuestro Fondo Rotatorio 3 y el Fondo Restringido 4 como cargo administrativo por la gestion de los
fondos. Desde el Gitimo ejercicio fiscal, el Fondo General cobra un cargo administrativo anual del 5% (pagado
trimestralmente) sobre los saldos del Fondo Rotatorio y de todas las cuentas del Fondo Restringido, salvo que
lo prohiban los documentos fundacionales de los fondos designados por los donantes.

110. Fondo 4 —Fondo de Legados. Todas las donaciones patrimoniales no designadas superiores a $500 se
depositan en la cuenta del Fondo de Legados de WDC. La politica es que, al final de cada ejercicio fiscal, el 10%
del saldo del Fondo de Legados se transfiera al Fondo General de WDC. De ser necesario, se puede transferir
hasta el 20% para cubrir gastos con la aprobacion de la Junta Ejecutiva. Este presupuesto refleja un uso
estimado del 20%.

Dinero designado transferido al Fondo General desde el Fondo 4 de WDC. Esto proviene de cuentas del
Fondo Restringido que han recibido contribuciones o subsidios para un fin determinado. Estos fondos se
transfieren al presupuesto para cubrir los gastos de su designacidn especifica.

112. Restringido — Otros. Esto refleja los fondos designados transferidos al presupuesto del afio fiscal
31/01/2025 desde cuentas del Fondo 4 que no estan incluidas en esta recomendacion presupuestaria.
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113. Restringido — Ministerio de Transicién Hispano. Fondos asignados de una Beca Schowalter y una
recaudacion especial de fondos que se transfieren al presupuesto para cubrir los salarios y gastos de los
Cofacilitadores de Recursos del Ministerio de Transicién Hispano en un proyecto de dos afios para capacitar a
las congregaciones hispanas para las transiciones congregacional y pastoral. Estos gastos salariales se incluyen
en lalinea EB 1.

1 14. Restringido - Subsidio para el personal de FDC. Dinero transferido de la cuenta restringida, Ingresos por
la Venta de 2500 Place, para cubrir el salario de un Coordinador de Desarrollo de Fondos durante tres afios a
partir de septiembre de 2023. Estos gastos salariales se incluyen en la linea EB 1.

115. Restringido — Subsidio para el alquiler. Dinero transferido desde la cuenta restringida, Ingresos por la
Venta de la Oficina 2500 Place, para subsidiar completamente el costo del alquiler de la oficina (incluidos los
servicios publicos). Los gastos de alquiler se incluyen en la linea SC 2.

116. Traduccion e interpretacién. Subvenciones y fondos designados por WDC transferidos desde cuentas del
fondo restringido para cubrir los costos de traduccién e interpretacion que se muestran en la linea SC 3.

117. Restringido — Comisién de Recursos. Dinero transferido desde la cuenta del Fondo 4, denominada Fondo
de Inversién de la Comisién de Recursos. Estos fondos ayudan a cubrir los gastos de la Biblioteca de la
Conferencia (linea RC 2).

118. Restringido — Legado de Paul. Dinero transferido del fondo restringido del Legado de Paul, creado con
donaciones de los fideicomisos patrimoniales de las tres hermanas Paul en el afio 2000, para ayudar a cubrir
los gastos relacionados con la fundacion de iglesias y la extensién de las iglesias de Western District
Conference (lineas CP 1-6).

119. Restringido — Fondo para la Plantacién de Iglesias. Cuenta designada por WDC, creada con fondos
excedentes y ofrendas especiales. El dinero de este fondo puede utilizarse para cubrir los gastos de apoyo a la
plantacion de iglesias segutn la linea CP 1.

120. Restringido — Fondo del Plan Estratégico del CPC. Fondos provenientes de una Beca Schowalter que
pueden transferirse al presupuesto para cubrir gastos relacionados con eventos de plantacién de iglesias,
apoyo a la plantacion de iglesias y desarrollo de recursos, incluidos en las lineas CP 2-4.

I21. Restringido — Becas de Seminario. La Comision de Liderazgo Ministerial del WDC cuenta con cuentas en
el Fondo 4 designadas para ayudar con la matricula de los estudiantes elegidos para seminario.

122. Restringido — Subsidio para el Desmantelamiento del Racismo. WDC planea solicitar un Subsidio
Schowalter para cubrir los gastos de la linea EB 6.

GASTOS:

Todos los gastos presupuestados benefician a la totalidad de WDC y contribuyen al cumplimiento de la misién
y el ministerio de la conferencia. Los gastos se dividen entre la Junta Ejecutiva y cuatro Comisiones, segun el
grupo responsable principal de la gestion de cada categoria de gastos.
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Junta Ejecutiva (EB)

EB 1. El programa de Salarios y Beneficios del Personal prevé 6,35 empleados a tiempo completo (FTE) para
llevar a cabo los ministerios de WDC y el apoyo administrativo necesario. WDC sigue las directrices salariales
de MC USA y cuenta con un Comité de Relaciones con el Personal que asesora sobre politicas y presupuestos
relacionados con el personal. (El personal a tiempo parcial del programa Los nifios conocen a Cristo recibe
apoyo adicional mediante un subsidio de Lilly Endowment Inc.).

EB 2. Viajes, comida y gasolina del personal. Incluye los gastos del personal por asistir a reuniones de trabajo,
visitas a congregaciones y otras tareas fuera de la oficina.

EB 3. Fondos Sabaticos del Ministro de la Conferencia. Este apartado se utiliza para reservar fondos
(transferidos y mantenidos en el Fondo Restringido) para cubrir los gastos relacionados con la cobertura
cuando el Ministro de la Conferencia o un Ministro Asociado de la Conferencia se toma un afio sabatico.

EB 4. Gastos del CLC. Ayuda a los representantes de WDC a asistir al Consejo de Lideres del Distrito de MC
USA.

EB 5. Delegados de MC USA. Esta partida se utiliza para reservar fondos (transferidos y mantenidos en el
Fondo Restringido) para ayudar a los delegados de WDC a asistir a las sesiones bienales de MC USA
(MennoCon).

EB 6. Desmantelando el Racismo. Se utiliza para apoyar la labor del Equipo de Accién para Desmantelar el
Racismo y dar seguimiento a las recomendaciones de la auditoria antirracismo.

EB 7. Consejo de Referencia. Cubre los gastos del Consejo de Referencia de WDC.

EB 8. Gastos de Junta Directiva. Se destina a cubrir gastos de reuniones y otros gastos discrecionales.

Comisién de Administracion (SC)

Incluye gastos de oficina, alquiler, costos de traduccién e interpretacion, seguro y mantenimiento del vehiculo
de conferencia y la auditoria financiera anual.

Comision de Recursos (RC)

RC 1. Archivos Menonitas. Subsidio a la Biblioteca y Archivos Menonitas de Bethel College, que alberga los
archivos de WDC.

RC 2. Biblioteca. Se utiliza para recursos y mantenimiento de los servicios de biblioteca de la conferencia.
RC 3. Musica y Adoracién. Recursos de musica y adoracién.

RC4 & 5. Jovenes del Norte y Jovenes del Sur. Gastos de las actividades del ministerio juvenil de la
conferencia.

RC6. Israel Palestina, Accién Menonita. Las prioridades del Grupo de Trabajo Israel Palestina de WDC incluyen
el apoyo para Accién Menonita en su coordinacién y movilizacién de personas para respuestas de justicia local
y nacional.
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Comisién de Plantacién de Iglesias (CP)

El presupuesto del PC apoya la plantacién de iglesias y los recursos para la plantacién de iglesias. En 2023, la
Comision afiadié partidas presupuestarias para implementar su nuevo plan estratégico, que consta de cinco
areas de enfoque: (1) Plantar iglesias, (2) Empoderar a los plantadores de iglesias anabautistas, (3) Fortalecer
la comunicacién y las alianzas con las congregaciones de WDC en torno a la misién y vision del CPC, (4) Animar
a todas las congregaciones del WDC a estar atentas a las oportunidades y recursos que apoyan posibles
proyectos de plantacién de iglesias en su propia iglesia o comunidad, y (5) Establecer vinculos con
comunidades e individuos que se sentirian a gusto en el anabautismo.

CP 1. La linea de gastos de Apoyo a la Plantacién de Iglesias es para apoyar a tres iglesias plantadas con
$1000/mes.

Comisién de Liderazgo Ministerial (ML)

El presupuesto de ML financia el mantenimiento de registros ministeriales y de credenciales en la base de
datos de MC USA, utiliza la estructura de prevencion de abusos y rendicién de cuentas de MC USA, brinda
eventos de recursos para ministros y becas para miembros de WDC que asisten a seminarios relacionados con
MC USA.
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RESULTADOS DE LAS ELECCIONES DE 2025
(+ Cubrir plazo no vencido)

Junta Fjecutiva: Bethany Padgett, Brandon Letona

Comision de Plantacion de Iglesias: Andrew Dungan, Mario Rocha, +Timothy Schrag
Comité de Discernimiento de Dones: Por determinar...

Comision de Liderazgo Ministerial: Elizabeth Melendez, Samuel Voth Schrag
Comision de Recursoes: Debbie Goossen, Sara Mwagura

Comision de Mayordomia: Sarah Balzer, Renetta Gooden, +Tim Hodge

DELEGADOS CERTIFICADOS EN 2025 CONFERENCIA Y VOTOS ELEGIBLES DE LA
IGLESIA
(Tanto los delegados presenciales como los virtuales podrian tener mas de un voto)

KANSAS

1. Alexanderwohl Mennonite Church, Goessel: Lois Harder, Timothy Schrag, Erica Stoltzfus (472
miembros, 16 votos)

2. Bethel College Mennonite Church, North Newton: Jeanette Stucky, Dorothy Nickel Friesen, Keith
Harder, Dale Schrag (440 miembros, 15 votos)

3. Buhler Mennonite Church, Buhler: Steve Becker, Sarah McKinnon, Bob Friesen (343 miembros, 12
votos)

4. Calvary Mennonite Church, Liberal: No delegates present. (6 miembros, 1 voto)

5. Crystal Springs Mennonite Church, Harper: Martha Ediger (20 miembros, 1 voto)

6. Eden Mennonite Church, Moundridge: Gail Graber, Berni Kaufman, Kenzi Intemann (246
miembros, 9 votos)

7. Faith Mennonite Church, Newton: Nathan Garber, Rose Marie Zook Barber, Marlene Habegger
(119 miembros, 4 votos)

8. First Mennonite Church, Halstead: Kent Dick (217 miembros 8 votos)

9. First Mennonite Church, Hillsboro: Mike Brandt, Norma Duerksen, Philip Duerksen (76 miembros,
3 votos)

10. First Mennonite Church, Hutchinson: Adrienne Derstine, Julie Goering, Deon Martens, Joy
Miller, Ken Neufeld (140 miembros, 5 votos)

11. First Mennonite Church, McPherson: Lynn Schlosser (112 miembros, 4 votds)

12. First Mennonite Church, Newton: Luke Unruh, Linda Shelly, Wendy Funk Schrag, Morris Ewert,
Linda Ewert (155 miembros, 6 votos)

13. First Mennonite Church, Ransom: No hay delegados presentes. (38 miembros, 2 votos)

14. First Mennonite Church of Christian, Moundridge: Peter Emery (117 miembros, 4 votos)

15. Gospel Fellowship, Montezuma: No hay delegados presentes. (25 miembros, 1 voto)

16. Grace Hill Mennonite Church, Whitewater: Valerie Klaassen, Henry Unruh (201 miembros, 7
votos)

17. Hesston Mennonite Church, Hesston: LaMar Bender, Jason Byler, Jess Engle, Kendra Engle, Mike
Lamb, Todd Lehman, Vicki Hoffinan, Cindy Penner, Linda Schmidt, Kay Schroeder, Brent Yoder (322
miembros, 11 votos)

18. Hoffnungsau Mennonite Church, Inman: Eric Buller, Sonja Good, Orlin Martens (166 miembros,
6 votos)

19. Hope Mennonite Church, Wichita: Ruth Harder, Marvin Schmucker, Lee Schmucker, Ryan
Henneberg, Margaret Wiebe, Delaine Stolzle, Galen Fast (249 miembros, 9 votos)

20. Iglesia Camino de Santidad, Liberal: Josue Romero, Moises Romero (62 miembros, 3 votos)

21. Iglesia Menonita Aposento Alto, Wichita: Spencer Garrison (30 miembros, 1 voto)

22. Iglesia Menonita Casa Betania, Newton: Yazmin Gonzalez Ibarra (15 miembros, 1 voto)
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23. (Church Plant) Iglesia Palabra Viva, Liberal: No hay delegados presentes. (42 miembros, 1 voto)
24. Lorraine Avenue Mennonite Church, Wichita: Kristine Regehr (350 miembros, 12 votos)

25. Manhattan Mennonite Church, Manhattan: Caprice Becker, Sara Dick (57 miembros, 2 votos)
26. Mennonite Church of the Servant, Wichita: Pat Cameron (19 miembros, 1 voto)

27. New Creation Fellowship, Newton: Shana Chivon Green, Ruth Meyer (43 miembros, 2 votos)

28. Peace Mennonite Church, Lawrence: No hay delegados presentes. (62 miembros, 3 votos)

29. Rainbow Mennonite Church, Kansas City: Eric Jantzen, Brenda Foster, Laura Schmidt, Nanette
Roberts (287 miembros, 10 votos)

30. Salina Mennonite Church, Salina: Pete Smucker, Lori Schmidt (42 miembros, 2 votos)

31. Shalom Mennonite Church, Newton: Larry Dixon, Janet Dixon, Jerrell Williams, Jeannie Zehr,
Marv Zehr, Marlene Smucker, Stan Smucker, Em Kerbs (238 miembros, 8§ votos)

32. Southern Hills Mennonite Church, Topeka: Gabriel Pennington, Cynthia Neufeld Smith (65
miembros, 3 votos)

33. Tabor Mennonite Church, Newton: Katherine Goerzen, Peter Goerzen, Cleo Koop, Todd
Schlosser, Denise Nickel, Tammy Wintermote (270 miembros, 9 votos)

34. Zion Mennonite Church, Elbing: Bruce Janzen, Jeannine Janzen, Karen Andres, Jana Wedel (132
miembros, 5 votos)

NEBRASKA

1. First Mennonite Church, Beatrice: Debbie Goossen, Dan Kunzman, Vern Jantzen (198 miembros, 7
votos)

2. Summit Street Church, Beatrice: Andrew Dungan (72 miembros, 3 votos)

OKLAHOMA

1. Greenfield Mennonite Church, Carnegie: No hay delegados presentes. (6 miembros, 1 voto)

2. Joy Mennonite Church, Oklahoma City: No hay delegados presentes. (25 miembros, 1 voto)

3. Koinonia Indian Mennonite Church, Clinton: No hay delegados presentes. (25 miembros, 1 voto)

TEXAS

Austin Mennonite Church, Austin: Kim Becker, Crys Knobloch (60 miembros, 2 voto)

Chin Emmanuel Church, Houston: No hay delegados presentes. (100 miembros, 4 votos)

Hope Fellowship, Waco: No hay delegados presentes. (34 miembros, 2 voto)

Houston Mennonite Church, Houston: Chris Becker, Absalon Calix (45 miembros, 2 voto)

Iglesia Cristiana Menonita Monte Horeb, Dallas: Antonio Caceros (30 miembros, 1 voto)

(Church Plant) Iglesia Cristo La Roca, Lamesa: Maria Mendoza (23 miembros, 1 voto)

Iglesia Menonita Casa de Dios, Garland: Isabel Oviedo (12 miembros, 1 voto)

(Church Plant) Iglesia Menonita Casa de Restauracion, Houston: Aurora Parchmont (16 miembros,
1 voto)

9. Iglesia Menonita Casa del Alfarero, Pasadena: Alberto Parchmont (40 miembros, 2 voto)

10. Iglesia Menonita Comunidad de Esperanza, Dallas: No hay delegados presentes. (17 miembros, 1
voto)

11. Iglesia Menonita Comunidad de Vida, San Antonio: No hay delegados presentes. (5 miembros, 1
voto)

12. Iglesia Menonita Luz del Evangelio, Dallas: Juan Limones, Veronica Robles (175 miembros, 6
votos)

13. New Life Christian Center, San Benito: Graciela Tijerina (40 miembros, 2 votos)

14. Peace Mennonite Church, Dallas: Samuel Voth Schrag (37 miembros, 2 votos)

15. San Antonio Mennonite Church, San Antonio: Terry Burton, Ramona Garcia (34 miembros, 2
votos)

PRI B W -

GUATEMALA
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1. (Church Plant) Iglesia Arca de Salvacién Uspantan, Guatemala: Juan Toj (150 miembros, 1 voto)

2. Iglesia Cristiana Anabautista Casa de Paz, Guatemala City, Guatemala: Mario Rocha Iglesias
(25 miembros, 1 voto)
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