Western District Conference 
Plan Anual de Rendición de Cuentas, Hoja de Trabajo para 2019
Fecha de entrega: 15 de enero de 2019
Nombre: _____________________________________________________________________
Fecha: ______________________________  Ubicación del ministerio____________________
Dirección: ____________________________________________________________________
E-mail: _______________________________  Teléfono: ______________________________
Membresía congregacional: ______________________________________________________

1. Breve reflexión acerca de la experiencia del año pasado y de lo que ha significado para su vida y desarrollo como persona y como pastor.   

  

2. Al pensar en el año venidero, describa sus  objetivos y actividades en cuanto a las siguientes áreas:

a. En relación con Dios: vitalidad espiritual
 

b. En relación con uno mismo:  Salud física, mental y emocional
 

c. En relación con la familia y amistades
 

d. En relación con el mundo: Mayordomía, justicia, cuidado de la creación

 

e. Para crecimiento en la práctica del ministerio y el liderazgo 
 

f. Para el desarrollo de la visión y el testimonio misional en el contexto de su ministerio 

3. Describa su principal grupo de compañeros pastores (lista de nombres): _______________________________________________________________________
4. Indique a quién debe rendir cuentas en el contexto de su ministerio:

a. En mi actual ministerio, soy responsable principalmente ante: _________________________________________________________________
b. Mis planes son revisar regularmente los límites en mis relaciones personales,  con: _________________________________________________________________
c. Mi próxima revisión importante deberá ocurrir en: ________________________________ (mes/año, por lo menos seis meses antes del final de su período de servicio)  
Sírvase remitir su plan por escrito a wdc@mennowdc.org o por correo postal a PO Box 306, N. Newton, KS 67117, o llenar en línea en www.mennowdc.org/resources-for-pastors/. 
